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Warszawa, 31 marca 2020 .
POBYT ZE WZGLEDC')W HUMANITARNYCH A PRAWO DO PRACY
OPINIA STOWARZYSZENIA INTERWENCJI PRAWNEJ

Cudzoziemiec moze uzyskaé¢ zgode na pobyt ze wzgledéw humanitarnych, gdy spetnia jedng z przestanek

wymienionych w art. 348 ustawy z dn. 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tekst jedn. Dz. U. 2020, poz. 35 -
dalej: u.c.)

Zgoda na pobyt ze wzgledéw humanitarnych udzielana jest bezterminowo, je beneficjent moze
zostad jej pozbawiony jedynie w przypadkach enumeratywnie wskazanych w art. 350 u.c.

Z kolei zgodnie z art. 243 ust. 1 pkt 4 oraz ust. 2 pkt 3 u.c. cudzoziemcowi, ktdry na terytorium RP
uzyskat pobyt ze wzgledéw humanitarnych wydaje sig kartg pobytu wazng przez okres 2 lat — jako dokument
potwierdzajacy jego tozsamo$é¢, legalne przebywanie w Polsce oraz uprawnienie do wielokrotnego
nrzekraczania granicy bez koniecznodci uzyskania wizy (tgcznie z dokumentem podrozy).

Nalezy w tym miejscu podkreslié, ze zrodtem prawa do bezterminowego pobytu na terytorium RP jest
decyzja o udzieleniu zgody na pobyt ze wzgleddw humanitarnych, nie za$ karta pobytu. Cudzoziemcy, ktorzy
nosiadajg zgode na pobyt ze wzgledéw humanitarnych na terytorium RP obowigzani sg do dokonywania
wymiany karty pobytu po uptywie 2 lat okresu jej waznosci. Nie éwiadczy to jednakie w zadnym wypadku o
istnieniu zwigzku pomiedzy waznoscig takiego dokumentu identyfikacyjnego, a prawem jego posiadaczy do
legalnego pobytu na obszarze RP. Czynno$¢ ta ma charakter zblizony do procedury odnawiania przez
obywateli polskich dowoddw osobistych po uptywie terminu ich waznosci, co jednakze nigdy nie wptywa na
status prawny ich posiadaczy. |

Cudzoziemiec, posiadajacy decyzje o udzieleniu zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych,
posiada prawo do pracy bez ze zezwolenia na terytorium RP, co wynika z art. 87 ust. 1 pkt 4a ustawy z dn. 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 14382 z
ndzn. zm. — dalej: u.p.z.): (...) Cudzoziemiec jest uprawniony do wykonywania pracy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli: (...) posiada zgode na pobyt ze wzgledow humanitarnych.

Nalezy zwrdéci¢ uwage na okolicznos¢, ze cytowany powyze| orzepis stanowi regulacje szczegolng do
normy prawnej wyrazonej w przepisie art. 88 u.p.z., gdzie okreélono katalog sytuacji, w ktorych —dla zgodnego
z prawem wykonywanie pracy przez cudzoziemca — wymagane jest uprzednie uzyskanie przez niego
zezwolenia na prace. Zaréwno wyktadnia jezykowa, jak i — stosowana nomocniczo — wyktadnia funkcjonalna i
systemowa przywotanych powyzej przepisow pozwala na jednoznaczne stwierdzenie, iz ustawodawca polski
swolnit cudzoziemcdw, ktdrym zostata udzielona ochrona uzupetniajgca z obowiazku uzyskiwania zezwolenia
na prace, otwierajac tym samym dostep do polskiego rynku pracy dla tej kategorii osdb. Osoby korzystajgce z
ww. zezwolenia moga wykonywac prace na tych samych warunkach i prawach, ktére obowigzujg w stosunku
do obywateli polskich, w szczegdlnosci - wykonywaé zatrudnienie zaréwno na podstawie stosunkow
cywilnoprawnych, jak i umowy o prace, w tym zawieranej na czas nieokreslony. Na legalnosc zatrudnienia nie
wplywa fakt tymczasowego braku posiadania wainej karty pobytu, spowodowany np. nadmierng
przewlektoscig, niezawiniong przez cudzoziemca, w procesie jej wydawania przez stosowny urzad, gdyz
prawo pracy wynika z posiadania zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych, nie zas$ waznej karty pobytu.

Reasumujac, osoba, ktora uzyskata zgode na nobyt ze wzgleddw humanitarnych posiada prawo
bezterminowego pobytu na terytorium RP oraz prawo do wykonywania pracy bez koniecznosci posiadania
zezwolenia na prace. Korzystanie z tych uprawnien nie zostato uzaleznione od posiadania wainej karty

pobytu. ‘ a . /' -1
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Misjg Stowarzyszenia Interwencji Prawnej jest zapewnienie spojnosci spotecznej
poprzez dziatanie na rzecz rownosci wszystkich ludzi wobec prawa



